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	     TRƯỜNG CAO ĐẲNG KỸ THUẬT 

     LÝ TỰ TRỌNG TP. HỒ CHÍ MINH

    PHÒNG TUYỂN SINH – ĐÀO TẠO 
             
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập  -  Tự  do  - Hạnh phúc




BẢN Ý KIẾN GÓP Ý ĐẢNG VIÊN
Hôm nay, ngày 04 tháng 01 năm 2017,  vào lúc: 14 giờ 00

Tại phòng Tuyển sinh – Đào tạo: CB-VC phòng Tuyển sinh – Đào tạo

Với sự hiện diện của: 10/12 người; 


Vắng mặt: 02 người, gồm: 
1. Lương Xuân Thịnh (nghỉ phép)
2. Võ Minh Phương (vắng có P)

Tiến hành họp lấy ý kiến đóng góp của tập thể đơn vị đối với đảng viên đang công tác tại phòng TS-ĐT, 

Chủ tọa buổi họp: 
Ông: Hồ Văn Sĩ, Phó Trưởng phòng TS-ĐT.

Thư ký:  Bà: Nguyễn Thị Thanh Thảo, Nhân viên - Tổ trưởng Công đoàn phòng TS-ĐT.
I/  Họ và tên đảng viên được góp ý:  Đ/c: ĐINH VĂN ĐỆ
1. Đánh giá kết quả công tác, tu dưỡng, rèn luyện 


1.1. Về chấp hành đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà nước; ý thức tổ chức kỷ luật:

- Luôn luôn chấp hành tốt đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng và Pháp luật của Nhà nước,
- Luôn luôn thực hiện nghiêm pháp luật về phòng chống tham nhũng, có tinh thần thực hành tiết kiệm, chống lãng phí,

- Luôn luôn thực hiện tốt nội quy, quy chế của tổ chức Đảng, chính quyền, đoàn thể; Không vi phạm quy định về những điều Đảng viên không được làm,

- Thực hiện đầy đủ chế độ sinh hoạt Đảng và đóng Đảng phí đầy đủ.

1.2. Về phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống, tác phong và lề lối làm việc:

- Lập trường tư tưởng chính trị vững vàng, luôn giữ gìn đạo đức nhà giáo

1.3. Về Kết quả thực hiện công việc hoặc nhiệm vụ theo hợp đồng làm việc đã ký kết:
..................................................................................................................................

......................................................................................................................

.......................................................................................................................

             1.4. Về việc thực hiện quy định về đạo đức nghề nghiệp:

..........
......................................................................................................................

......................................................................................................................

.......................................................................................................................


1.5. Về tinh thần trách nhiệm, thái độ phục vụ nhân dân, tinh thần hợp tác với đồng nghiệp và việc thực hiện quy tắc ứng xử của viên chức:
..................................................................................................................................

......................................................................................................................

.......................................................................................................................

          1. 6. Về việc thực hiện các nghĩa vụ khác của viên chức
.......................................................................................................................

......................................................................................................................


1. 7. Về năng lực lãnh đạo, quản lý, điều hành và tổ chức thực hiện nhiệm vụ:  ..................................................................................................................................
......................................................................................................................

.......................................................................................................................

            1.8. Về kết quả hoạt động của đơn vị được giao quản lý, phụ trách:

..................................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................
2. khuyết điểm, hạn chế 
..................................................................................................................................

.......................................................................................................................

......................................................................................................................
..........................................................................................................................

II/  Họ và tên đảng viên được góp ý:  .....................................................

1. Đánh giá kết quả công tác, tu dưỡng, rèn luyện 


1.1. Về chấp hành đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà nước; ý thức tổ chức kỷ luật:

..........
......................................................................................................................

......................................................................................................................

.......................................................................................................................


1.2. Về phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống, tác phong và lề lối làm việc:

..........
......................................................................................................................

......................................................................................................................

.......................................................................................................................


1.3. Về Kết quả thực hiện công việc hoặc nhiệm vụ theo hợp đồng làm việc đã ký kết:
..................................................................................................................................

......................................................................................................................

.......................................................................................................................

             1.4. Về việc thực hiện quy định về đạo đức nghề nghiệp:

..........
......................................................................................................................

......................................................................................................................

.......................................................................................................................


1.5. Về tinh thần trách nhiệm, thái độ phục vụ nhân dân, tinh thần hợp tác với đồng nghiệp và việc thực hiện quy tắc ứng xử của viên chức:
..................................................................................................................................

......................................................................................................................

.......................................................................................................................

          1. 6. Về việc thực hiện các nghĩa vụ khác của viên chức

.......................................................................................................................

......................................................................................................................


 1. 7. Về năng lực lãnh đạo, quản lý, điều hành và tổ chức thực hiện nhiệm vụ:  ..................................................................................................................................
......................................................................................................................

.......................................................................................................................

            1.8. Về kết quả hoạt động của đơn vị được giao quản lý, phụ trách:

..................................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................
2. khuyết điểm, hạn chế 
..................................................................................................................................

.......................................................................................................................

......................................................................................................................

..........................................................................................................................

III/  Họ và tên đảng viên được góp ý:  .....................................................

1. Đánh giá kết quả công tác, tu dưỡng, rèn luyện 


1.1. Về chấp hành đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà nước; ý thức tổ chức kỷ luật:

..........
......................................................................................................................

......................................................................................................................

.......................................................................................................................


1.2. Về phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống, tác phong và lề lối làm việc:

..........
......................................................................................................................

......................................................................................................................

.......................................................................................................................


1.3. Về Kết quả thực hiện công việc hoặc nhiệm vụ theo hợp đồng làm việc đã ký kết:
..................................................................................................................................

......................................................................................................................

.......................................................................................................................

             1.4. Về việc thực hiện quy định về đạo đức nghề nghiệp:

..........
......................................................................................................................

......................................................................................................................

.......................................................................................................................


1.5. Về tinh thần trách nhiệm, thái độ phục vụ nhân dân, tinh thần hợp tác với đồng nghiệp và việc thực hiện quy tắc ứng xử của viên chức:
..................................................................................................................................

......................................................................................................................

.......................................................................................................................

          1. 6. Về việc thực hiện các nghĩa vụ khác của viên chức

.......................................................................................................................

......................................................................................................................

2. khuyết điểm, hạn chế 
..................................................................................................................................

.......................................................................................................................

......................................................................................................................

..........................................................................................................................

         Buổi họp kết thúc lúc: ..........................................  cùng ngày
    THƯ KÝ                                                         CHỦ TỌA
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